COCA-COLA SATIS VE DAGITIM ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI

Kurulus
Madde 1 :

Asadida adlari, uyruklari ve adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin ani
kurulug hiikiimleri uyarinca bir Anonim Sirket kurulmustur.

1 - REFRESHMENT PRODUCT SERVICES, INC.
(Amerika Birlesik Devletleri'nde kurulu)
Coca - Cola Plaza, N.W., Atlanta, Georgia 30313, U.S.A.

2 — OMER YALCIN SENER
Uyrudu : T.C. _
Kigukyali, Camlik sokak 14 Istanbul

3 - YAVUZ CEKIRGE
Uyrugu: T.C. _
Ferit Tek Sokak Safak Ap. 32 / 1 Moda, Istanbul

4 - HUSEYIN AKIN
Uyrudu : T.C. _
Koza Evleri 9. Blok No: 35 4. Levent, Istanbul

5 - Dr. FADLULLAH CERRAHOGLU
Uyrudu : T.C. _
Sehit Muhtar cad. 26 / 5 — 6, Taksim, Istanbul

Sirket, T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Teskilati Mistesarligi, Yabanci Sermaye Bagkanligimin 04.03.1991
tarih ve 250 sayili Yatinm Izin Belgesi ile 6224 sayili Kanun ve 12.02.1986 tarih ve 86 / 10353 sayili Yabanci
Sermaye Cerceve Kararnamesine istinaden kurulmustur.

Sirketin Unvani

Madde 2 :

Sirket’in unvani “Coca-Cola Satis ve Dagitim Anonim Sirketi"dir. Isbu Esas Sézlesmede bundan béyle kisaca
“Sirket” olarak anilacaktir.

Amac ve Konu
Madde 3 :

Sirket'in amaci her tirli gazli ve gazsiz icecekler, meyve ve sebze sulari, maden ve icme sulari, dogal
mineralli sular, dogal kaynak sulari, meyveli dogal mineralli gazl icecekler, aromali dogal mineralli gazl
icecekler, islenmis sular, her tirlii cay, bitki caylan, her tiirli kahve, kakao, her tiirli kahve, kakao veya
cikolata bazl igecekler ile ayran, yodurtlu icecekler, sit ve siit bazl her tirli igecek dahil olmak lizere her
turli alkolsiiz icecek ile meyve ve sebze konserveleri, meyve usareleri ve esanslarinin depolanmasi, dagitimi,
pazarlamasi ve satisi islerini yapmak ve genel olarak depolama, nakliye, pazarlama ve dagitim faaliyetlerinde
bulunmakdir.

Sirket bu amaclar gerceklestirmek igin:

0) Her tirlli gazh ve gazsiz icecekler, meyve ve sebze sulari, maden ve icme sulari, dogal mineralli
sular, dodal kaynak sulari, meyveli dogal mineralli gazl icecekler, aromali dogal mineralli gazl icecekler,
islenmis sular, her tirll cay, bitki caylar, her tirlli kahve, kakao, her tirlii kahve, kakao veya cikolata bazl
icecekler ile ayran, yodurtlu icecekler, siit ve siit bazli her tiirlli icecek dahil olmak tizere her tirlu alkolsiiz
icecek ile meyve ve sebze konserveleri, meyve usareleri ve esanslarinin depolanmasi, daditimi, pazarlamasi
ve satisl islerini yapabilir ve genel olarak depolama, nakliye, pazarlama ve dagitim isleri ile ugrasabilir; her



tirli maden ve igme sulari, dogal mineralli sular ve dogal kaynak sulari igin arama ve isletme ruhsatlan
alabilir, gerekli tesisleri kurabilir ve tiim faaliyetlerini yiriitebilir;

i) Konusu ile ilgili her tiirli ticari, sinai, mali ve hukuki tasarrufta ve ithalat, ihracat, temsilcilik,
acentelik, distribitorliik, nakliyat, pazarlama, daditim vesair ticari faaliyette bulunabilir.

iii) Konusu ile ilgili her nevi tasinir ve tasinmaz mallar satin alabilir, kiralayabilir; ifraz ve tevhit islemleri
yapabilir; gayrimenkul satis vaadinde bulunabilir, intifa hakki veya irtifak hakki tesis edebilir veya bu haklari
kabul edebilir, kat milkiyeti kurabilir, yesil saha ve yola isabet eden arazi parcalarini kamu yararina terk ve
teberru edebilir, iktisab edilen gayrimenkulleri ve bunlar Gzerindeki tesisleri devir ve ferag edebilir; Sirkete ait
her nev'i taginir ve tasinmaz mallari satabilir, kiraya verebilir; ingaat yapabilir veya yaptirabilir; Sirket igin
gerekli tasit aracglarini satin alabilir, isletebilir, satabilir, kiraya verebilir. Ayni ve sahsi her tirli islem ve
tasarruflarda bulunabilir

iv) Sirket islerinin geredi olarak miilkiyeti Sirket'e veya Uglincl sahislara ait gayrimenkuller {zerinde
kendi tiizel kisiligi ile mali tablolarina tam konsolidasyon kapsaminda dahil ettigi bagli ortakliklari lehine ve
olagan ticari faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla, diger lglnci kisiler lehine basta ipotek ve rehin olmak
lizere her tiirli ayni veya sahsi haklar tesis edebilir, alacaklarini saglamlastirmak amaciyla kendi lehine ipotek
ve rehin alabilir ve diger ayni veya sahsi haklari tesis edebilir, ipotek, rehin ve diger ayni ve sahsi haklari tesis
edebilir; garanti, kefalet ve bunlarla sinirl olmaksizin her tiirlii teminat tesis edebilir veya Uglinci kisi ve
kuruluslara ait taginir ve tasinmaz mallar {izerinde sirket lehine ipotek, rehin ve diger her tiirli ayni veya
sahsi haklan tesis ve fek edebilir; Sirket Uglincli sahislara olan borglari nedeni ile Uglincli sahislar lehine
Sirketin isletme adi ve unvani ile birlikte Sirketin tiim mal varli§i veya minferiden herhangi tiirden mallari ve
mali ve bilumum isletme tesisati lzerine ticari isletme rehni tesis edebilir, fek edebilir; keza Sirket Gglnci
sahislardaki alacaklari nedeni ile, Uglincii hakiki ve hilkkmi sahislarin isletme adi ve unvani ile birlikte onlarin
tim mal varliklari veya miinferiden herhangi tiirden mallar ve mali ve bilumum isletme tesisatlari lizerine
kendi lehine ticari isletme rehni tesis edebilir, fek edebilir.

V) Sirketin isletme konusuna giren isler igin yurtigi ve yurtdisi tesekkiil, miiessese ve bankalarla uzun,
orta ve kisa vadeli kredi anlagmalar yapabilir, kredi alabilir.

vi) Yatirm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine gore pay senetleri, tahviller, borglanma senetleri ve diger menkul kiymetler, finansal tiirev
enstriimanlari, yapilandirilmis enstriimanlari ve/veya diger sermaye piyasasi araclar ihra¢ edebilir, satin
alabilir, satabilir, bunlari rehin ve teminat olarak gosterebilir.

vii) Bayilik, acentelik, taseronluk, komisyonculuk, distriblitérliik ve mimessillik anlasmalar yapabilir,
taahhutlere girebilir.

viii) Her tarla fikri haklar, bulus, lisans, imtiyaz, marka, model, teknik bilgi (know — how), ticaret
unvanlarini, telif, 6zel imal ve Uretim usullerini ve benzeri gayri maddi haklan iktisap edebilir, kullanabilir,
satabilir, devredebilir, kiralayabilir veya Uglinci sahislardan bu haklan kullanma konusunda haklar iktisap
edebilir,

iX) Sirket, yurirlikteki tim mevzuat yikimldllkleri ile gerekli kilinan izinleri almak sartiyla yukarnidaki
konularla istigal eden veya bunlarin elde edilmesine yardimci olan yerli ve yabanc baska tesebbiis ve
sirketlere istirak edebilir, yeni sirketler ve her nevi istirakler kurabilir, mevcut sirketleri devralabilir; istirakleri
lehine kefalet veya garanti verebilir, mesleki tesekkillere katilabilir veya liye olabilir;

x) Sirket isletme konusunun gergeklestiriimesine engel olmayacak tarz ve dlgiide sosyal amagh vakiflar tek
basina veya Ugiinci kisilerle birlikte kurabilir; bu vakiflara ve diger sosyal amach vakif ve dernekler ile kurum
ve kuruluglara kardan pay ayirabilir, badis ve yardim yapabilir ve ayrica Tiurk Ticaret Kanunu’nun 522.
maddesine uygun olarak Sirket'in yoneticileri, galisanlar ve iscileri igin yardim kuruluglar kurabilir veya
bunlarin sirdirilebilmesi amaciyla yedek akce ayirabilir.

Sirket yukarida belirtiimeyen fakat amag ve konusuna dogrudan dogruya veya dolayl olarak gerekli veya
yararl gorilen diger faaliyetlerde de bulunabilir. Bu durum Esas Sozlesme degisikligi gerektirdigi takdirde,
gereken izinler alindiktan sonra Esas Sozlesme degisikligi Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine Genel Kurulun
onayina sunulur.



Sirket Merkezi ve Subeleri

Madde 4 :

Sirket'in merkezi istanbul'dadir. Sirket'in adresi Esenkent Mah. Deniz Feneri Sokak No.4 Umraniye 34776
Istanbul'dur. Sirket, Yonetim Kurulu karariyla ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak suretiyle Tiirkiye'de veya
yurtdisinda biirolar kurabilir, subeler ve temsilcilikler acabilir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat Sirket'e
yapllmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Siire
Madde 5 :
Sirket sinirsiz bir siire ile kurulmustur.

Sermaye
Madde 6 :

Sirketin sermayesi 2.998.566,010 TL'dir ve tamamen o6denmistir. Bu sermaye her biri 1,00 TL nominal
dederde 2.998.041,832 TL'lik nama yazili, 524,178 TL'lik hamiline yazili paya bolinmstdir.
Paylarin Pay Sahipleri arasindaki dadilimi asagidaki sekildedir.

SERMAYE TABLOSU

Kesir
.. |[Pay Makbuzuna

Pay Sahibi Adedi Bag Pay Pay Tutan YTL
Adedi

Coca-Cola (2.997.5

icecek A.S. |82 0,673 2.997.582,67

The Coca-

Cola Export|183 0,661 183,661

Corporation

Anadolu

Efes

Biracilik ve [235 0,09 235,09

Malt Sanayi

A.S.

Ozgérkey

Holding 40 0,408 40,408

A.S.

PE-RE-JA

fleri Kimya|519 0,687 519,687

Sanayi A.S.

Asma

Ambalaj 4 0,491 4,491

Sanayi A.S.

Toplam 2'3998'5 3,01 2.998.566,01

Yonetim Kurulu, paylarin nominal dederleri ayni kalmak kaydiyla, paylar birden fazla payr temsil eden
kuptirler halinde birlestirmeye ve cikarmaya yetkilidir.

Sirkete karsi sadece pay defterine kayitli bulunan kimse pay sahibi sifatini haizdir. Pay devrinin Sirkete karsi
hikidm ifade etmesi devrin Yonetim Kurulunca onaylanmasi ve Sirket pay defterine kaydedilmesi ile olur.

Yonetim Kurulu




Madde 7 :
7.1. Sirketin igleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilecek en
az 5, en ¢ok 10 dyeden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan temsil olunur.

Yonetim Kurulu'nun lye sayisini yukarida gosterilen sayi ile sinirli olmak lizere Genel Kurul tayin eder.
Yonetim Kurulu Gyelerine ticret 6denip 6denmeyecedini ve 6denecek ise miktarini Genel Kurul saptar.

7.2. Yonetim Kurulunun Gérev Siiresi:

Yonetim Kurulu Gyeleri en ¢ok 3 yil siire ile gérev yapmak lizere secilebilirler. Siiresi biten Gyenin yeniden
segilmesi mimkiindir. Yonetim Kurulu Gyelerinin gorev siiresi tamamlansa dahi ilk Genel Kurul toplantisina
kadar gorevlerine devam ederler.

Yonetim Kurulu tyeleri, gindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli
bir sebebin varlidi halinde, Genel Kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler.

7.3. Yonetim Kurulu Toplantilan:
Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikge toplanir. Yonetim  Kurulunun toplantt ve karar alma
nisaplarinda Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yénetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 390/4 maddesi uyarinca toplanti yapmaksizin da karar alabilir.
Her lye Yonetim Kurulu'nun toplanmasini Yonetim Kurulu Baskanindan isteyebilir.

7.4. Yonetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri:

Yonetim Kurulu, kanun ve isbu Esas Sézlesme uyarinca, Genel Kurul'un yetkisine birakilmis hususlar disinda,
Sirket'in isletme konusunun gergeklestiriimesi icin gerekli olan her gesit is ve islemler hakkinda karar almaya
yetkilidir.

Sirket'in yénetimi ve lglncl kisilere karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket'i temsil yetkisi, ilke olarak,
¢ift imza ile kullaniimak (zere YOnetim Kurulu’'na aittir. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 367.
maddesi uyarinca diizenleyecegdi bir ic ydonergeye gore yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
Yonetim Kurulu Gyesine veya Sirket yoneticilerine devretmeye yetkilidir. En az bir ydnetim kurulu Gyesinin
temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 371. madde hikimleri sakhdir.

Yonetim Kurulu ve kendisine birakilan alanda ydnetim, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili diger mevzuat ve isbu Esas
Sézlesme uyarinca, Genel Kurul'un yetkisine birakilmis hususlar disinda, Sirket'in isletme konusunun
gergeklestirilmesi icin gerekli olan her gesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu bazi yetkilerini Yonetim Kurulu Gyesi olan bir Murahhas Aza'ya birakabilir. Murahhas Aza
Sirket'in isletme konusunun gergeklestiriimesi ve takibi ile yonetici kadrosunun performansindan sorumlu
olacak ve Yonetim Kurulu Murahhas Aza'ya bu sorumluluklarini yerine getirebilmesi icin gerekli glic ve
yetkileri verecektir. Yonetim Kurulu ayrica gerekli gérdiigii yonetici kadrolarina Sirket adina imza yetkisi verir.

Sirketin Temsili
Madde 8 :

Sirket ile ilgili batlin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, sdzlesme, teklif ve kabullerin gecerli olabilmesi
ve Sirket'i ilzam edebilmesi icin bunlarin kendilerine usuliine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmis ve
bu yetkileri usulline uygun olarak tescil ve ilan edilmis iki kisi tarafindan Sirket unvani altinda imzalanmis
bulunmalari sarttir.

Yonetim Kurulu, Sirket tiizel kisiligi adina imza yetkisini haiz kisileri, Sirket'in unvani altinda imza etmek tizere
belirler ve temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir kararinin noterce onaylanmig suretini,
Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan ettirir.



Kendisine temsil yetkisi verilenlerin gorev sireleri Yénetim Kurulu Gyelerinin segildikleri sireler ile sinirl
degildir.

Denetci ve Gorevleri
Madde 9:

9.1. Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatin zorunlu kilmasi halinde Genel Kurul, her faaliyet donemi
ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet dénemi bitmeden, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
uyarinca bir denetci seger. Secimden sonra, Yonetim Kurulu, gecikmeksizin denetleme gbrevini hangi
denetciye verdigini Ticaret Sicili'ne tescil ettirir ve Tilrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirket'in internet sitesi
acma ylukiumldliga bulunmasi halinde internet sitesinde ilan eder.

9.2. Denetci, Tirk Ticaret Kanunu'nun ve ilgili dier mevzuatin kendilerine verdigi gorevleri, kanunda
diizenlenmis sinirlar igerisinde, yerine getirmekle yikimlidir.

Genel Kurul
Madde 10 :

10.1. Genel Kurulu Davet Sekli :

Genel Kurul olagan ve olaganistl olarak toplanir. Oladan veya oladaniistii Genel Kurul toplantiya, Sirket'in
Sirket'in internet sitesi agma ylikiimliiligd bulunmasi halinde internet sitesinde, Sirket merkezinin bulundugu
yerde cikan bir gazetede ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢adri, ilan ve
toplanti glinleri hari¢ olmak lizere, toplanti tarihinden en az 2 (iki) hafta 6énce yapilir. Genel Kurul'u toplantiya
cagn yetkisi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 410, 411 ve 412. maddeleri uygulanir.

10.2. Toplanti Tarihi :

Olagan Genel Kurul toplantisi her faaliyet déneminin sonundan itibaren (g ay icerisinde yapilir. Oladaniisti
Genel Kurul toplantisi Sirket igin lizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ciktigi takdirde, Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca yapilir.

10.3. Oy Hakki ve Temsil :

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda , her pay sahibinin 1 (bir) pay karsihdi 1 (bir) oy hakki
vardir. Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari dederleri
toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir.

Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a Katilabilecekler Listesi'nde yer
alan bitiin pay sahiplerinin katiima hakki vardir. Bu pay sahipleri, paylarindan dogan haklarini kullanmak icin,
Genel Kurul toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan Uglnci bir Kisiyi
de temsilci olarak Genel Kurul'a génderebilirler. Katilma haklarini temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin
talimatlarina uyar. Talimata aykirilik, oyu gegersiz kilmaz.

10.4. Toplanti Usulii ve Karar Nisabi :

Olagan Genel Kurul toplantilarinda Sirket organlarinin secimine, finansal tablolara, Yonetim Kurulu'nun yillik
faaliyet raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazan¢ paylarinin oranlarinin belirlenmesine,
Yonetim Kurulu Uyelerinin ibralari ile faaliyet dénemlerini ilgilendiren ve gerekli gériilen diger konulara iliskin
miizakere yapilarak, kararlar alinir.

Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine gore belirlenecektir.
Isbu Esas s6zlesmenin daha yliksek toplanti ve karar nisabi gerektiren hikimleri sakhdir.

10.5. Toplantilarin Yeri :
Genel Kurul toplantilari Sirket merkezinde veya Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
yapllir.

Ic Yonerge
Madde 11 :

Genel Kurul toplantilarina iliskin olarak isbu Esas Sézlesme'de yer almayan hususlar, Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca veya isbu Esas Sozlesme'ye aykiri olmamak sartiyla, Yonetim Kurulu'nca Tirk Ticaret Kanunu'nun



419. maddesinin 2. fikrasi ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik“in 40 vd. hikimleri
ile ilgili diger mevzuat uyarinca cikarilacak bir i¢ yonergeyle diizenlenir ve uygulanir.

Bakanlik Temsilcisi
Madde 12 :

Genel Kurul toplantilarinda ve bunlarin ertelenmesi halinde yapilacak ikinci toplantilarda Gumrik ve Ticaret
Bakanhdi temsilcisinin bulunmasi hakkinda “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Glimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”in ilgili hikiimleri
uygulanir.

ilanlar
Madde 13 :

Sirket'e ait ilanlar, Sirket'in internet sitesi acma ylUkimldligld bulunmasi halinde internet sitesinde, Sirket
merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazetede ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayimlanir.

Hesap Donemi
Madde 14 :

Sirket'in hesap dénemi Ocak ayinin birinci gliniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Sirket'in muhasebe defter ve kayitlarn ayrica Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) uygun
olarak tutulacaktir.

Net Donem Kari, Yedek Akceler ve Karsiliklar
Madde 15 :

1. Sirket'in Net Donem Kari:

a) Sirket'in net donem kari, faaliyetlerinden elde edilen hasilat ile diger gelir ve karlarindan, bu
faaliyetlere iliskin olarak yapilan giderler ile diger giderler, badis ve yardimlar, kurumlar vergisi ile
ayni mahiyetteki vergi ve dislldikten sonra geriye kalan ve vyillik bilangoda gériilen dénem kari
tutaridir.

b) Sirket'in kurumlar vergisi ile ayni mahiyetteki vergi ve fonlarin indirilmesinden 6nceki karinin, vergi
muafiyetini haiz olduklan siirece ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinde belirtilen pay
sahiplerine 6denecek olan 6denmis sermayenin %5'i oraninda kar payi ile genel kanuni yedek akceye
halel gelmemek sartiyla %2'si Anadolu Egitim ve Sosyal Yardim Vakfi'na ve %1'i The Coca-Cola
Export Corporation'nin belirleyecedi bir vakfa badis yapimak {zere ayrilir. Bu hiikmiin
degistirilebilmesi icin Sirket esas sermayesinin ¢odunlugunu temsil eden paylarin Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunmasi ve Sirket esas sermayesinin ¢ogunlugunu temsil eden paylarin
degisikligi onaylamasi sarttir.

2. Net D6nem Karinin Dagitimi:

Yukarida 1 (a)’da 6ngoriildigu sekilde hesaplanan net donem karindan, varsa gegmis yil zararlarinin
disilmesinden sonra, sirasiyla,

a) Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin ylizde yirmisine ulasincaya
kadar % 5 genel kanuni yedek akge ayrilir.

b) Kalan kara 1 (a) ve (b) bendi geredince yapilan badis ve yardimlarin ilavesi ile bulunacak meblag
Uzerinden o6denmis sermayenin %05'i kadar tutar, kar payr olarak pay sahiplerine
dagitiimak Gzere ayrilir.



c) Kalan kar tutarinin serbest yedek akge olarak Sirket biinyesinde birakiimasina veya pay sahiplerine
kar payi olarak 6denmesine, Genel Kurul tarafindan karar verilir. Serbest yedek akgelerden yapilacak
kar dagitiminda Tirk Ticaret Kanunu’nun 509. madde hiikkmi dikkate alinir.

d) Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi uyarinca kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutardan 6denmis sermayenin %5'i oraninda hesaplanan bir tutar diisiildiikten
sonra bulunan mebladin %10’u genel kanuni yedek akce olarak ayrilir.

e) Daditiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani Genel Kurulca kararlastirilabilecedi gibi bu
yetki Genel Kurul karari ile Yonetim Kurulu’na da birakilabilir.

f) Yedek akgelerin ve karsiliklarin ayrilmasinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. ve 520. madde hikimleri
ile Turkiye Muhasebe Standartlan ve ilgili mevzuat hiikimlerine uyulur.

Tahvil ve Diger Borclanma Senetleri Cikariimasi
Madde 16:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uyarinca, yurtiginde ve yurtdisinda, her tirli tahvil,
finansman bonosu, kar/zarar ortakiigi belgesi, kar paylarina katiimli veya katilimsiz veya paya cevrilebilir
benzeri borglanma araglan ile iskonto esasi lizerine dlizenlenenler de dahil olmak Uzere her tirlii sermaye
piyasasl araclar ihrag edebilir. Bu sermaye piyasasi araglarinin ihraci ile ilgili sartlar Genel Kurul tarafindan
tesbit edilir veya ilgili mevzuatin misaadesi nisbetinde Genel Kurul bu hususta Yénetim Kurulunu yetkili
kilabilir.

Kanuni Hiikiimler

Madde 17

Isbu Sézlesmede hiikim bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri
uygulanir.




